
                                         
 
  

 
 
  

                                                         คำส่ังสถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย  
    ท่ี 326 / ๒๕๖๖ 

           เรื่อง    แต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
                ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) 

  
                  ตามวิทย ุตำรวจภูธรจังหวัดขอนแก่น ด่วนท่ีสุด  ท่ี  ๐๐๑๙(ขก).417/11696 ลง 26 ธันวาคม ๒๕๖๖   
เรื่อง การเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ให้ทุกหน่วยแต่ง ต้ัง
คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ(ITA) แยกตามระดับ
สถานีตำรวจเพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามท่ีกำหนดไว้  
                    ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)  สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย  ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของ
สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย  ดังนี้ 
                1.พันตำรวจโทปฐวี  ชำนาญดี                หัวหน้าคณะทำงาน 
                   รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย    
                ๒.พันตำรวจโทสมนึก          จิตรโท         รองหัวหน้าคณะทำงาน 
                   สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย 
                ๓.พันตำรวจโทพิชัย            สมอดง                  รองหัวหน้าคณะทำงาน 
                   สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย 
                ๔.ร้อยตำรวจตรีสุพร           มีบ้านเกิ้ง       คณะทำงาน 
                   รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย (เจ้าหน้าท่ีการเงิน)          
                ๕.ดาบตำรวจหญิงดวงแข    อันทะชัย                         คณะทำงาน/ผู้ดูแลเว็บไซต์/ผู้ดูแลระบบ 
                   ผู้บังคับหมู่สายงานปฏิบัติการป้องกันปราบปรามฯ (เจ้าหน้าท่ีกำลังพล) (เจ้าหน้าท่ีธุรการงานอำนวยการ)               
                ๖.สิบตำรวจโทเชาว์วัฒน์      แก่นวงษ์                คณะทำงาน/ผู้ดูแลเว็บไซต์/ผู้ดูแลระบบ 
                   ผู้บังคับหมู่สายงานปฏิบัติการป้องกันปราบปรามฯ (เจ้าหน้าท่ีส่งกำลังบำรุง)          
                 7.ดาบตำรวจธนโชติ          เทียนไทย                 คณะทำงาน 
                    ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ (เจ้าหน้าท่ีธุรการงานป้องกันปราบปราม)    
                 8.ดาบตำรวจสมชาย         หาญชัย                           คณะทำงาน 
                   ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ (เจ้าหน้าท่ีธุรการงานจราจร)    
 
        9.ดาบตำรวจ...........    
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                 9.ดาบตำรวจปรีชา  ศิลป์ประกอบ     คณะทำงาน 
                    ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ(เจ้าหน้าท่ีธุรการงานสืบสวน)   
               ๑๐.ดาบตำรวจปรีชา           ปินะเก       คณะทำงาน 
           ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ (เจ้าหน้าท่ีธุรการงานสอบสวน)    
               11.สิบตำรวจตรีกิตติภพ       แก้วไทย       คณะทำงาน 
                    ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ (เจ้าหน้าท่ีธุรการงานสอบสวน)   
 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
 ๑.กำกับ ดูแล กำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ    
                ๒. จัดทำยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกำกับดูแลการดำเนินการตามแผนงานท่ีเกี่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) กำหนด  
                ๓. ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) เข้าตอบ
แบบวัดการรับรู้และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรู้เพื่อเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ  
                ๔. ดำเนินการอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินการตามแนวทางการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยมอบหมายให้  พันตำรวจโทปฐวี  ชำนาญดี  รองผู้กำกับ
การป้องกันปราบปราม เป็นผู้ดูแล ควบคุมการปฏิบัติอย่างใกล้ชิด  และให้ พันตำรวจโทสมนึก   จิตโท  สารวัตร
ป้องกันปราบปรามฯ และ พันตำรวจตรีมะนูณ  ศรีมหาพรม สารวัตรสืบสวนฯ  ร่วมกันเป็นผู้ช่วยควบคุมการ
ปฏิบัติอย่างใกล้ชิด   อย่าให้เกิดการบกพร่องขึ้นได้ หากมีปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติให้รายงานให้ ผู้กำกับการ
สถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย ทราบทันที                

               ท้ังนี้    ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

                        ส่ัง   ณ  วันท่ี   ๒0   ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕6๖ 
             
 

           พันตำรวจเอก 
            (  เดชาธร  ดีมี  ) 

              ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเปือยน้อย 
 
 
 

 


