
 

ค ำสัง่แตง่ตัง้คณะท ำงำนขบัเคลือ่นกำรประเมนิคณุธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนนิงำน 
ของหนว่ยงำนภำครฐั ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) 

  

 

 

  

ค ำสั่ง สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย 
ที่    53   / ๒๕๖9 

   เรื่อง ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
  

                     ด้วยจำกกำรประชุมประจ ำเดือน เมื่อวันที่ 25 มีนำคม 2569 เวลำ 10.00 นำฬิกำ พันต ำรวจเอกภูมี  อีคะละ 
ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจเปือยน้อย เรื่อง กำรเตรียมควำมพร้อมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖
9 ให้ทุกหน่วยแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจ
(ITA) แยกตำมระดับสถำนีต ำรวจเพื่อให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจเป็นไป
อย่ำงมีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้ำประสงค์ตำมที่ก ำหนดไว้  
                    ดงันั้นเพือ่ใหก้ำรด ำเนนิกำรประเมนิคณุธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนนิงำนของหนว่ยงำนภำครฐั 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)  สถำนตี ำรวจภธูรเปือยน้อย  ด ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของ
สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย  ดังนี้ 

    1. พันต ำรวจเอกภูมี     อีคะละ  ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ประธำนกรรมกำร 
    2. พันต ำรวจโทรณรงค์  บัวเย็น   รองผู้ก ำกับกำรป้องกันปรำบปรำมฯ รองประธำนกรร       
    3. พันต ำรวจโทไพศำล  พรมบุตร สำรวัตรป้องกันปรำบปรำมฯ       กรรมกำร   
    4. พันต ำรวจโทมะนูณ  ศรีมหำพรม สำรวัตรสืบสวนฯ                  กรรมกำร  

              5. พันต ำรวจโทพิชัย    สมอดง สำรวัตรอ ำนวยกำรฯ           กรรมกำร/เลขำนุกำร       
    6. รอ้ยต ำรวจโทสุพร   มีบ้ำนเกิ้ง รองสำรวัตรป้องกันปรำบปรำม         กรรมกำร  
    7. ดำบต ำรวจหญิงดวงแข  อันทะชัย ผู้บังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน  

               8. ดำบต ำรวจธนโชติ   เทียนไทย    ผู้บังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน  
    9. ดำบต ำรวจสมชำย      หำญชัย          ผู้บังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำม คณะท ำงำน  
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    10. จ่ำสิบต ำรวจเชำวัฒน์  แก่นวงษ์ ผู้บังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำม   คณะท ำงำน  
              11. สิบต ำรวจโทศรำวุธ    ไชยบัง    ผู้บังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำม   คณะท ำงำน   
 โดยมหีนำ้ทีแ่ละอ ำนำจ ดงันี ้ 

       1.ขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569  ให้เป็นตำมวัตถุประสงค์  ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 
ก ำหนด 
              2.ก ำกับ/ตดิตำม/เร่งรดัให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำน 
ของสถำนีต ำรวจภธูรเปือยน้อย ให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลำ ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำต ิก ำหนด 
              3.ให้ข้อเสนอแนะกำรส่งเสริม/สนับสนุนและพัฒนำแนวทำงกำรประเมินคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย 
             4.พจิำรณำเสนอแต่งตั้งคณะท ำงำน เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภธูรเปือยน้อย 
             5. ด ำเนินกำรอื่นใดตำมที่ผู้ก ำกับกำรของสถำนีต ำรวจภธูรเปือยน้อย มอบหมำย    
 ทั้งนี้ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส  ในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย   ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569   มีวำระกำรปฏิบัติหน้ำที่จนถึง 30 กันยำยน 2569 หรือมีค ำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่ำงอื่น 
  

               ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

                        สั่ง   ณ  วันที่   2   เมษำยน   พ.ศ. ๒๕69 

 

             

 

                                     พันต ำรวจเอก  

 (  ภูมี  อีคะละ  ) 
ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย 

 

 

 

 

 



 

 

มำตรกำรกำรยกระดบัคณุธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหนว่ยงำน 
ของสถำนีต ำรวจนครบำล/สถำนีต ำรวจภธูรเปอืยนอ้ย 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2569 
 

 ตำมที่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ได้ร่วมกับส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ 
ในกำรขยำยกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถำนีต ำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ในฐำนะหน่วยงำนใน
ต ำรวจภูธรจังหวัดขอนแก่น ภ.4  ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ ซึ่งมีภำรกิจในกำรบริกำรประชำชนในเขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้
เห็นถึงบทบำทและควำมส ำคัญของกำรบริหำรรำชกำรของสถำนีต ำรวจ  และเกิดกลไกกำรมีส่วนร่วมและกำรป้องกันกำร
ทุจริตในกำรบริหำรรำชกำร จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องมีกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรรำชกำร กำรให้บริกำร ให้ มี
คุณธรรมและควำมโปร่งใส 

  สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ได้ด ำเนินกำรเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจนครบำลและ
สถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  รำยละเอียดดังนี้ 

 1.กำรเตรียมควำมพร้อมในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน  ของหน่วยงำนภำครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2569 มี
รำยละเอียดดังนี้  

             1.1.จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร 
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.256๙ ตำมค ำสั่ง สภ.เปือยน้อย ที่ 53/2569 ลงวันที่ 2 เมษำยน 2569 

            1.2. กำรศึกษำและวิเครำะห์กรอบกำรประเมิน และประเด็นที่สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ต้อง ด ำเนินกำรและ
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนำ 

 

 

 
                        
 
 
 



 
สถำนตี ำรวจภธูรเปือยนอ้ยไดด้ ำเนนิกำรศกึษำและวิเครำะหก์รอบกำรประเมนิ 

 และประเดน็ทีส่ถำน ีต ำรวจภธูรเปอืยนอ้ยตอ้งด ำเนนิกำรและประเด็นทีต่อ้งปรบัปรงุและพฒันำ 
 ในกำรเตรยีมควำมพรอ้มรบักำรประเมินคณุธรรมและควำมโปรง่ ในกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำนภำครฐั 

 (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
ของสถำนตี ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.256๙ รำยละเอียดดงันี ้

****************************************************** 
ตวัชีว้ดักำรประเมนิ 

ITA 
ประเดน็ทีต่อ้งปรบัปรงุ/ยกระดบักำรพฒันำ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

แบบวดักำรรบัรูข้องผู้มสีว่นไดส้ว่นเสียภำยใน 

1.กำรปฏิบัติหน้ำที ่ ๑.มีกำรบังคับใช้กฎหมำยอย่ำงเท่ำเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ 
๒.กำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรให้บริกำรและกำรรักษำควำม
ปลอดภัยในชีวิตและ ทรัพย์สิน  
3.กำรไม่รับแจ้งเหตุ และกำรไม่รับแจ้งควำม 
4.กำรปฏิบัติต่อผู้ต้องหำอย่ำงเหมำะสม 
5.กำรสืบสวน สอบสวน กำรด ำเนินคดี มีควำมเป็นธรรมเป็นไป
ตำมกกหมำยปรำศจำก ผลประโยชน์ทับซ้อน 6.มีกำรประพฤติ
ตนเป็นผู้กระท ำผิดกฎหมำยเสียเอง เช่นกำรค้ำยำเสพติด กำร
จัดกำร พนัน 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

2.กำรใช้จำ่ย
งบประมำณและกำร
จัดซื้อจัดจำ้ง 

๑.งบประมำณที  ่ได้รับกำรจัดสรรและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
ของหน่วยงำน กำร จัดซื้อจัดจ้ำง/กำรจัดหำ พัสดุ และกำรตรวจ
รับพัสดุทีม่ีควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ ปรำศจำกกำรเอ้ือ
ประโยชน์ให้ผู้ประกอบกำร รำยใดรำยหนึ่ง 
 ๒.กำรเบิกจ่ำยเท็จ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

3.กำรใช้อ ำนำจ ๑.กำรไม่เลือกปฏิบัติ มีควำมเป็นธรรม 
๒. ใช้  อ ำนำจและต ำแหน่ งหน้ ำ ท่ี ใน เชิ งลบเพื่ อแสวงหำ
ผลประโยชน์ส่วนตน  
๓.กำรใช้อ ำนำจของผู้บังคับบัญชำตำม สำยงำนหรือข้ำมสำยงำน
ในกำรสั่งกำรให้ท ำธุระ ส่วนตัวและสั่งกำรให้ท ำในสิ่งท่ีผิดระเบียบ
หรือกฎหมำย 
 ๔.ระบบกำรบริหำรก ำลังพลของหน่วยงำนท่ีมีกำรประเมินผล
บุคลำกรและกำรให้คุณให้ โทษที่ ชัดเจน ซึ่งน ำไปสู่กำรปฏิบัติได้
จริงและเป็นท่ียอมรับของบุคลำกร และมีกำรเสนอ เลื่อนขั้น
เงินเดือนหรือ ค่ำตอบแทนด้วยควำมชอบธรรม โดยปรำศจำกกำร
เอ้ือประโยชน์ ให้กลุ่มหรือพวกพ้องได้รับประโยชน์หรือ ควำมดี
ควำมชอบเป็นพิเศษ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

4.กำรใช้ทรัพย์สิน
ของรำชกำร 

๑.ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจ ในสถำนีต ำรวจ มีกำรน ำรถหรือ
ทรัพย์สินท่ีเป็นของรำชกำรหรือของ กลำงในคดีไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ ของตนเองหรือพวกพ้อง 
 ๒.กำรวำงระบบของสถำนีต ำรวจในกำรจัดเก็บรักษำเงินหรือ
ทรัพย์สินของกลำง ในคดีเพื่อป้องกัน ไม่ให้ถูกสับเปลี่ยนหรือกำร
ไม่น ำเข้ำระบบ 
 ๓.กำรจัดเก็บทรัพย์สินหรือสิ่งของท่ีได้จำก กำรรับบริจำค 
รวมถึงกำรขออนุญำตอย่ำงถูกต้องในกรณีท่ี ต้องมีกำรขอยืมหรือ
เบิกจ่ำยทรัพย์สินของ รำชกำรไปใช้ปฏิบัติงำน 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 
 
 
 

 



 

   

 

5.กำรแก้ไขปัญหำ
กำรทจุรติ 

๑.กำรเป็นตัวอย่ำงท่ีดี ของหัวหน้ำสถำนีต ำรวจในกำรปฏิบัติงำน
ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มี ควำมโปร่งใส ไม่ลุแก่อ ำนำจ 
กำรด ำ เนินกำรทำงวินั ยและคดีควำมตำมกฎหมำยของ
ผู้บังคับบัญชำตำม สำยงำนกับเจ้ำหน้ำท่ีท่ีมีกำรใช้ อ ำนำจในทำง
ท่ีผิด  กำรมีนโยบำย กฎ ระ เบียบ และหัวหน้ ำสถำนี ให้  
ควำมส ำคัญในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 
 ๒.มีนโยบำย และมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและแนวทำงกำร
ปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

แบบวดักำรรบัรูข้องผู้มสีว่นไดส้ว่นเสียภำยนอก 

6.ควำมสจุริตในกำร
ด ำเนินงำน 

๑.กำรปฏิบัติงำนและ ให้บริกำรของเจ้ำหน้ำท่ีด้วยควำมเต็มใจ มี
กำรชี้แจงขั้นตอนปฏิบัติ ท่ีชัดเจน มีกำรปฏิบัติตำมขั้นตอน และ
ระยะเวลำท่ีก ำหนด มีควำมเท่ำเทียมกันและไม่ เลือกปฏิบัติ มี
กำรให้ข้อมูลเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำร หรือกำรให้บริกำรอย่ำง
ชัดเจน เข้ำใจ ง่ำย ครบถ้วน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล และมี
กำรอ ำนวยควำมสะดวก ในกำรติดตำม งำนหรือเรื่องท่ีเคยขอรับ
บริกำร 
 ๒.ประสบกำรณ์ด้ำนกำรถูกเจ้ำหน้ำท่ีของหน่วยงำนท่ีติดต่อร้อง
ขอเงิน ของขวัญ ของ รำงวัล วัสดุ อุปกรณ์ส ำนักงำน หรือ
ประโยชน์อื่นๆ ท่ีสำมำรถค ำนวณเป็นเงินได้ เพื่อ อ ำนวยควำม
สะดวก หรือแลกเปลี่ ยนกับกำรไม่ถูกด ำ เนินคดี  รวมถึ ง
ประสบกำรณ์ด้ำนกำร ถูกเจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจในสถำนีต ำรวจท่ีติดต่อ 
กลั่นแกล้งโดยสร้ำงพยำนหลักฐำนเท็จ ประวิง เวลำในกำรท ำคดี 
ท ำร้ำยร่ำงกำยหรือข่มขู่ให้หวำดกลัว และเอื้อประโยชน์ให้แก่  
นักกำรเมืองหรือผู้มีอิทธิพลจนท ำให้เกิดควำมไม่เป็นธรรมในกำร
ด ำเนินคดี และกำรมี พฤติกำรณ์เป็นคนกลำงเสียเองหรือใช้ผู้อื่น
เรียกรับเงินหรือผลประโยชน์ในกำรไกล่เกลี่ย  หรือเรียกร้อง 
ค่ำเสียหำยจำกผู้กระท ำผิดเพื่อช่วยเหลือทำงคดี 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

7.ควำมเสี่ยงในกำร
ติดต่อหรือรับบริกำร 

๑.ในกำรมำรับบริกำรมีโอกำสถูกเรียกรับสินบน หรือเจอกำร
ทุจริตของเจ้ำหน้ำท่ี ๒.หำกมีเส้นสำยหรือรู้จักเป็นกำรส่วนตัวจะ
ท ำให้กำรติดต่อสะดวกขึ้น 
๓.กลัวว่ำเจ้ำหน้ำท่ีไม่มีควำมซื่อสัตย์สุจริต ไม่กล้ำมำติดต่อรับ
บริกำร 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

แบบตรวจกำรเปดิเผยขอ้มลูสำธำรณะ 

8.กำรเปิดเผยข้อมูล ๑.กำรเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ สถำนีต ำรวจให้สำธำรณชน
ได้รับทรำบ  
๒.กำรเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้ำงต้นแสดงถึงควำมโปร่งใสใน
กำรบริหำรงำน และกำร ด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

9.กำรป้องกันกำร
ทุจริต 

๑. กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริต ได้แก่ ประกำศนโยบำย
ต่อต้ำนกำรรับสินบน นโยบำยไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุก
ชนิด กำรมีส่วนร่วมของหัวหน้ำหน่วย กำรป้องกันกำรรับสินบน
และกำรทุจริต  
๒. มำตรกำรภำยในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยใน
หน่วย 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 



 

ประเดน็ทีต่อ้งด ำเนนิกำรและตอ้งปรับปรงุและพฒันำ สถำนตี ำรวจภธูรเปือยนอ้ย ไดด้ ำเนนิกำรก ำหนดมำตรกำร/
กจิกรรม โดยก ำหนดผูร้บัผดิชอบในกำรเตรยีมควำมพรอ้มรบักำรประเมนิ คณุธรรมและควำมโปรง่ ในกำรด ำเนนิงำนของ

หนว่ยงำนภำครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถำนตี ำรวจภธูรเปอืยนอ้ย 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.256๙ 
******************************************************* 

มำตรกำร/กจิกรรม 
แตล่ะประเดน็ตำม 

ตวัชีว้ดั 

ขั้นตอนหรอืวธิกีำร ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

กำรก ำกบั/ตดิตำมผล 

1 กำรปฏิบัติหน้ำที่ - มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ล ะ 
ประชำสัมพันธ์ ให้แก่ ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัดได้ รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/ กิจกรรม ITA ในประเด็น
ด้ำน กำรปฏิบัติหน้ำที่ต ำรวจ ทุก
นำย  
- ก ำชับหัวหน้ำงำนทุกสำยงำน ใน
สังกัด เข้มงวดกวดขันกำร ปฏิบัติ
ชองต ำรวจในสำยงำน  ในกำร
ประชุมระดับผู้บริหำร สถำนีต ำรวจ
ทุกสัปดำห์ 

ผ ก ก . ส ภ . เ ปื อ ย น้ อ ย  แ ล ะ
ข้ำรำชกำรต ำรวจทุก  นำยใน
สังกัด  
-งำนอ ำนวยกำรประสำน จัดกำร
ประชุม ผกก.สภ.เปือยน้อย  และ
ข้ำรำชกำรต ำรวจทุก  นำยใน
สังกัด 
 -งำนอ ำนวยกำรประสำน จัดกำร
ประชุม 

ตลอด ปีงบประมำณ 
 พ.ศ. 256๙ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย  และคณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกัน ตรวจสอบ
และติดตำม ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
จำกกำรรำยงำนผลกำร ปฏิบัติ
ด้ำนต่ำงๆ ของ ต ำรวจทุกสำย
งำนใน สังกัด 

2.กำรใช้งบประมำณ - มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ล ะ 
ประชำสัมพันธ์ ให้แก่ ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัดได้ รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/ กิจกรรม ITA ในประเด็น
ด้ำน กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 -  ก ำ ชั บ ก ำ ร ป ฏิ บั ติ ถื อ ต ำ ม 
กฎหมำยและระเบียบที่ เก่ียวข้อง 
 -  วำ งมำตรกำรที่ เ ป็นกำรลด 
โอกำสเสี่ยงต่อกำรทุจริตใน กำร
ปฏิบัติหน้ำที่ 

-ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย , สำรวัตรอ ำนวยกำร , 
เ จ้ ำ ห น้ ำที่ ง ำน  งบประมำณ
กำรเงิน  

ตลอดปี งบประมำณ 
พ.ศ.256๙ 

-ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และ คณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกันตรวจสอบ 
และติดตำมผลกำรใช้ อ ำนำจใน
กำรปฏิบัติ หน้ำที่ ของต ำรวจ ทุก
สำยงำนในสังกัด 

3.กำรใช้อ ำนำจ - มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม ITA ในประเด็น
ด้ำนกำรใช้ อ ำนำจของเจ้ำหน้ำที่  
ต ำรวจในกำรปฏิบัติหน้ำที่  
- ทุกสำยงำนในสังกัดมี กำรประชุม
ชี  ้แจงท ำควำม เข้ำใจแก่เจ้ำหน้ำที่
ต ำรวจ เกี่ ยวกับอ ำนำจในกำร 
ปฏิบัติหน้ำที่เป็นประจ ำ สม่ ำเสมอ 

ผ ก ก . ส ภ . ปื อ ย น้ อ ย  แ ล ะ
ข้ำรำชกำรต ำรวจทุก  นำยใน
สังกดั 

ตลอดปี งบประมำณ 
พ.ศ.256๙ 

-ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และ คณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกันตรวจสอบ 
และติดตำมผลกำรใช้ อ ำนำจใน
กำรปฏิบัติ หน้ำที่ ของต ำรวจ ทุก
สำยงำนในสังกัด 

 

 

 

 

 

 

 



 

มำตรกำร/กจิกรรม แตล่ะ
ประเดน็ตำม ตัวชีว้ดั 

ขั้นตอนหรือวธิีกำร ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

กำรก ำกับ/ตดิตำมผล 

4) กำร ใช้ ท รั พย์ สิ น  ของ
รำชกำร 

- มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม ITA ในประเด็น
ด้ ำนกำร ใช้  ทรั พย์ สิ นของทำง
รำชกำร 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด -งำนพัสดุ 

ตลอด 
ปีงบประมำณ  
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เมือง ชัยนำท และ คณะท ำงำน 
ITA ส ถ ำ นี ต ำ ร ว จ  ร่ ว ม กั น
ตรวจสอบ และติดตำมผลกำรใช้ 
ทรัพย์สินของทำง รำชกำร ของ
ต ำรวจ ทุกสำยงำนในสังกัด 

5) กำรแก้ ไข ปัญหำ  กำร
ทุจริต 

- มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม Police ITA ใน
ประเด็น ด้ำนกำรแก้ไขปัญหำกำร 
ทุจริต 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด 

ตลอด 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และคณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกัน ตรวจสอบ
และติดตำม ผลกำรแก้ไขปัญหำ
กำร ทุจริต ของต ำรวจทุก สำย
งำนในสังกัด 

6) ค ว ำ ม สุ จ ริ ต ใ น ก ำ ร 
ด ำเนินงำน 

- มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม ITA ในประเด็น
ควำมสุจริตใน กำรด ำเนินงำน 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด 

ตลอด 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และคณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกัน ตรวจสอบ
และติดตำม ผลด้ำนควำมสุจริต
ใน กำรด ำเนินงำน ของ ต ำรวจ
ทุกสำยงำนในสังกัด 

7) ควำมเสี่ยงในกำร ติดต่อ
หรือรับบริกำร 

- มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ล ะ 
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัดได้ รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/ กิจกรรม ITA ในประเด็น 
ควำมเสี่ยงในกำรติดต่อหรือรับ 
บริกำร - ก ำชับหัวหน้ำงำนทุกสำย 
งำนในสังกัด ก ำกับดูแลและ ให้
ค ำแนะน ำกำร ไม่รับ ของขวัญขอบ
ก ำนัล และกำร ไม่รับสินบน แก่ 
ผู้ ใต้บังคับบัญชำ ในกำร ประชุม
ระดับผู้บริหำรสถำนี ต ำรวจทุก
สัปดำห ์

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด 

ตลอด 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และคณะท ำงำน ITA 
สถำนีต ำรวจ ร่วมกัน ตรวจสอบ
และติ ดตำม  กำรปฏิ บัติ ของ
ต ำรวจ ทุกสำยงำนในสังกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มำตรกำร/กจิกรรม แตล่ะ
ประเดน็ตำม ตัวชีว้ดั 

ขั้นตอนหรือวธิีกำร ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

กำรก ำกับ/ตดิตำมผล 

8) กำรเปิดเผยข้อมูล - มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม ITA ในประเด็น
ด้ำนกำร เปิดเผยข้อมูล - มีกำร
เตรียมช่องทำง รองรับกำรเปิดเผย
ข้อมูล เช่น เว็ปไซต์ , เฟซบุ๊ค ,  
E mail ธุ รกำร สภ. , กลุ่ ม  Line 
เป็นต้น ทั้งน้ีต้องเป็น ช่องทำงที่ไม่
ผิดกฎหมำย และกำรเปิดเผยข้อมูล
น้ัน ไม่ส่งผลกระทบต่อกำร อ ำนวย
ควำมยุติธรรม 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด -admin ของ
สถำนี ต ำรวจ 

ตลอด 
ปีงบประมำณ  
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เมือง ชัยนำท และ คณะท ำงำน 
ITA ส ถ ำ นี ต ำ ร ว จ  ร่ ว ม กั น
ตรวจสอบ และติดตำมผลด้ำน 
ประสิทธิภำพกำร เปิดเผยข้อมูล 
ของ ต ำรวจทุกสำยงำนใน สังกัด 

9) กำรป้องกันกำร ทุจริต - มี ก ำ ร จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  แ ล ะ
ประชำสัมพันธ์ให้แก่  ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกัด ได้รับทรำบเกี่ยวกับ 
มำตรกำร/กิจกรรม Police ITA ใน
ประเด็น ด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริต 
-  ก ำหนดมำตรกำรป้องกันกำร 
ทุจริต และแนวทำงกำร ตรวจสอบ 
แก่ เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจผู้ปฏิ บัติทุก 
สำยงำน - ก ำชับหัวหน้ำงำนทุกสำย
ง ำน  ในสั ง กั ด  ก ำ กั บดู แ ล ก ำ ร 
ด ำเนินกำรตำมมำตรกำร ป้องกัน
กำรทุจริตและ ตรวจสอบกำรทุจริต
ของ  ผู้ ใ ต้ บั ง คั บ บัญชำ  ในกำร 
ประชุมระดับผู้บริหำร สถำนีต ำรวจ
ทุกสัปดำห์ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เปือยน้อย และข้ำรำชกำรต ำรวจ
ทุก นำยในสังกัด งำน อก.จัดท ำ
ค ำสั่ง และเเนวทำงกำรปฏบัิติ 

ตลอด 
ปีงบประมำณ  
พ.ศ.256๙ 

ผู้ก ำกับกำรสถำนี ต ำรวจภูธร
เมือง ชัยนำท และ คณะท ำงำน 
ITA ส ถ ำ นี ต ำ ร ว จ  ร่ ว ม กั น
ตรวจสอบ และติดตำมผลกำร 
ปฏิ บัติกำรป้องกัน กำรทุจริต 
ของ ต ำรวจทุกสำยงำนใน สังกัด 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ปฎิทนิกิจกรรม กำรประเมนิคณุธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนนิงำน  
ของ หน่วยงำนภำครฐั(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธรเปอืยนอ้ย 
ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

     ที ่ ชว่งระยะเวลำ ขัน้ตอน กำรด ำเนนิงำน ผู้รบัผดิชอบ 
ช่วงเตรียมกำรประเมิน 

1 1 ตุลำคม  2568 
ถึง 

31 มีนำคม  2569 

กำร เตรี ยมควำมพร้ อมกำร
ประเมิน 

หน่วยงำนท ำควำมเช้ำใจแนวทำงกำรประเมิน แต่งตั้ง 
คณะท ำงำน ก ำหนดแนวทำงกำรเตรียมควำมพร้อมรับ
กำร ประเมิน กำรก ำกับติดตำม พร้อมก ำหนดผู้รับผิด
ขอบที่ชัดเจน 

ประธำน, รองประธำน และคณะท ำงำน 

ช่วงด ำเนินกำรประเมิน 
1 1 เมษำยน 2569 

ถึง 
30 เมษำยน 2569 

กำรลงทะเบียน เข้ำสู่ระบบ และ 
กำรบันทึก ข้อมูลพื้นฐำน 

ผู้ดูแลระบบด ำเนินกำรลงทะเบียนเข้ำสู่ระบบ ITAP 
และ บันทึกข้อมูลพื้นฐำนของหน่วย ตลอดจนติดต่อ
ของผู้ ประสำนงำน และผู้บริหำร 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 
ช่วงด ำเนินกำรประเมิน (ต่อ) 

2 1 เมษำยน 2569 
ถึง 

30 เมษำยน 2569 

กำรระบุจ ำนวน ผู้มีส่วนได้ ส่วน
เสีย ภำยใน (IIT) 

ผู้ดูแลระบบด ำเนินกำรระบุจ ำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยใน (IIT) เข้ำสู่ระบบ ITAP ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดใน
คู่มือ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
3 1 เมษำยน 2569 

ถึง 
30 เมษำยน 2569 

กำรน ำเข้ำข้อมูล ผู้มีส่วนได้ ส่วน
เ สี ยภ ำยนอก  ( EIT (2)) ข อ ง 
หน่วยงำน 

น ำเข้ำข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT (2)) ของ
หน่วยงำน ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดในคู่มือ โดยสำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ ๒ วิธี ดังนี้ ๑) ผู้ดูแลระบบดำวน์โหลด
แบบฟอร์ม ไฟล์  Excel จำกระบบ ITAP จำกนั้ น
ด ำเนินกำรกรอกข้อมูลและอัปโหลดไฟล์เข้ำสู่ระบบ 
ITAP ๒) ผู้ดูแลระบบรวบรวมข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยนอก (EIT (2)) ของหน่วยงำน และน ำเข้ำสู่ระบบ 
ITAP โดยตรง 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 



4 1 เมษำยน 2569 
ถึง 

30 กันยำยน 2569 

เก็บข้อมูลแบบวัด กำรรับรู้ของ - 
ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย ภำยใน (IIT) 
กลุ่มตัวอย่ำง ครบตำมจ ำนวนขั้น
ต่ ำที่ ก ำหนด ตำมคู่มือ กำรเก็บ
รวบรวมข้อมูล -สถำนีน ำ URL 
หรือ QR code ให้ ตร.ในสังกัด 
ตอบแบบวัด IIT -ข้อมูลเข้ ำสู่
ระบบ ITAP โดยตรง 

กำรเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน มีขั้นตอนดังนี้ 
๑) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ช่องทำง
กำรตอบ แบบวัด IIT โดยค ำนึงถึงควำมครอบคลุมของ
บุคลำกรทุกส่วน งำนและทุกระดับ ๒) ผู้บริหำรและ
ผู้ดูแลระบบก ำกับติดตำมให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภำยใน
เข้ำมำตอบตำมระยะเวลำให้ครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำและ 
เกณฑ์ที่ก ำหนด  
หมำยเหตุ : ปิดระบบ ITAP วันที่ ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๙ 
เวลำ ๑๗.๐๐ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

5 1 เมษำยน 2569 
ถึง 

30 กันยำยน 2569 

เก็บข้อมูลแบบวัด กำร รับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้ส่วน เสีย ภำยนอก 
(EIT) กลุ่มตัวอย่ำง กลุ่ม ตัวอย่ำง 
ครบตำมจ ำนวน ขั้นต่ ำที่ก ำหนด 
ตำมคู่มือ -สถำนีน ำ URL หรือ 
QR code ให้ กับประชำชนที่รับ 
บริกำรหรือมำติดต่อกับ สถำนี 
ตอบแบบวัด EIT -ข้อมูลเข้ำสู่
ระบบ ITAP โดยตรง 

กำรเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก มีขั้นตอน
ดั งนี้  ๑ .  ผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ยภำยนอก ( EIT (๑ ) ) 
ผู้รับบริกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง ๑.๑) ผู้ดูแลระบบ
เผยแพร่และประชำสัมพันธ์ช่องทำงกำรตอบ แบบวัด 
EIT โดยค ำนึงถึงควำมสะดวกของผู้รับบริกำรในกำร
เข้ำถึง ช่องทำงกำรตอบ ๑.๒) ผู้บริหำรและผู้ดูแล
ระบบก ำกับติดตำมให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภำยนอกเข้ำ
มำตอบตำมระยะเวลำให้ครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำ และ
เกณฑ์ที่ก ำหนด ๑.๓) ผู้รับบริกำรจำกหน่วยงำน 
สำมำรถเข้ำตอบแบบวัด EIT ของหน่วยงำนภำครัฐ
ระดับต่ ำกว่ำกรมได้ด้วยตนเองโดยตรง ที่เว็บไซต์ 
https://itap.nacc.go.th/ ๒ .  ผู้ มี ส่ ว น ได้ ส่ ว น เสี ย
ภำยนอก (EIT (๒)) โดยหน่วยประเมินจัดเก็บข้อมูล 
๒.๑ หน่วยประเมินด ำเนินกำรวิเครำะห์ คัดเลือก และ
เก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภำยนอกจำกข้อมูลที่
หน่วยงำนน ำเข้ำข้อมูลในระบบ ITAP โดย ค ำนึงถึง
ข้อมูลที่มีคุณภำพคลอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย เป็นไปตำม
หลักวิชำกำร และมำตรฐำน ตำมเกณฑ์ ที่คู่มือก ำหนด
มีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำที่ก ำหนด ๒.๒ หน่วยประเมิน 
วิเครำะห์พื้นที่ และสุ่มจัดเก็บข้อมูลบุคคลหรือนิติ
บุคคลที่  เคยติดต่อรับบริกำรหรือมีส่ วนร่ วมใน
กิจกรรม/โครงกำร ของหน่วยงำนในรอบ ปีงบประมำณ

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 



นี้  หมำยเหตุ  ปิดระบบ ITAP วันที่  ๓๐ กันยำยน 
๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น. 

6 1 เมษำยน 2569 
ถึง 

30 กรกฏำคม 2569 

กำรตอบข้อมูลแบบตรวจกำร 
เปิดเผย ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 

กำรตอบข้อมูลกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ OIT มี 
ขั้นตอนดังนี้ ๑) หน่วยงำนเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ 
ตำมเกณฑ์ที่ ก ำหนดในคู่มือ ๒) ผู้ดูแลระบบรำยงำน
ข้อมูลกำรเปิดเผยข้อมูล สำธำรณะ ตำมแบบตรวจ 
OIT ในระบบ ITAP ๓)ผู้บริหำรตรวจสอบและอนุมัติ
ข้อมูลกำรเปิดเผย ข้อมูลสำธำรณะ ตำมแบบตรวจ 
OIT ในระบบ ITAP หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที่ 
๓๑ กรกฎำคม ๒๕๖๙ เวลำ ๑๗.๐๐ น. 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่ดูแลระบบ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

ที ่ ชว่งระยะเวลำ ขัน้ตอน กำรด ำเนนิงำน ผู้รบัผดิชอบ 
ช่วงด ำเนินกำรตรวจ OIT และกำรชี้แจงเพิ่มเติมแบบตรวจกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 

1 ๑ สิงหำคม ๒๕๖๙ 
ถึง 

๓๑ สิงหำคม ๒๕๖๙ 

กำรตรวจ แบบตรวจกำรเปิดเผย 
ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 

ตรวจให้คะแนนกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) โดย
หน่วย ประเมินจะด ำเนินกำรตรวจสอบกำรเปิดเผย
ข้อมูลสำธำรณะ และพิจำรณำ ให้คะแนนแบบตรวจ 
OIT ตำมหลักเกณฑ์ที่ ก ำหนด 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

2 ๑ กันยำยน ๒๕๖๙ 
ถึง 

๗ กันยำยน ๒๕๖๙ 

สอบทำนกำรให้ คะแนน แบบ
ต ร ว จ ก ำ ร เ ปิ ด เ ผ ย  ข้ อ มู ล
สำธำรณะ (OIT) 

ผู้ทรงคุณวุฒิด ำเนินกำรสอบทำนกำรตรวจและให้
คะแนน แบบตรวจ OIT ให้เป็นไปตำมมำตรฐำน กำร
ตรวจ แม่นย ำ และถูกต้อง ตำมเกณฑ์ ที่ก ำหนดในคู่มือ 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

3 ๘ กันยำยน ๒๕๖๙ 
ถึง 

๑๔ กันยำยน ๒๕๖๙ 

กำรช้ีแจงเพิ่มเติม แบบตรวจกำร
เปิดเผย ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 

หน่วยงำนสอบทำนควำมถูกต้องของผลคะแนนกำร
เปิดเผย ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) และด ำเนินกำรชี้แจง
เพิ่มเติมแบบ ตรวจกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) 
ผ่ำนระบบ ITAP ที ่เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th/ 
หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที่ ๑๔ กันยำยน ๒๕๖๙ 
เวลำ ๑๗.๐๐ น.หน่วยงำนสอบทำนควำมถูกต้องของ
ผลคะแนนกำรเปิดเผย ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) และ
ด ำเนินกำรชี้แจงเพิ่มเติมแบบ ตรวจกำรเปิดเผยข้อมูล
ส ำ ธ ำ รณะ  ( OIT) ผ่ ำ น ร ะบบ  ITAP ที่  เ ว็ บ ไ ซ ต์  
https://itap.nacc.go.th/ 
 หมำยเหตุ ปิดระบบ ITAP วันที่ ๑๔ กันยำยน ๒๕๖๙ 
เวลำ ๑๗.๐๐ น. 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

https://itap.nacc.go.th/


4 ๑๕ กันยำยน ๒๕๖๙ 
ถึง 

๓๐ กันยำยน ๒๕๖๙ 

กำรตรวจกำรช้ีแจง เพิ่มเติมแบบ
ต ร ว จ  ก ำ ร เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล 
สำธำรณะ (OIT) 

หน่วยประเมินด ำเนินกำรตรวจกำรชี้แจงเพิ่มเติมแบบ
ตรวจ  กำร เปิ ด เผยข้อมู ลสำธำรณะ ( OIT) ของ
หน่วยงำน 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

ที ่ ชว่งระยะเวลำ ขัน้ตอน กำรด ำเนนิงำน ผู้รบัผดิชอบ 
ช่วงสรุปผลและเผยแพร่ผลกำรประเมิน 

1 เดือน ตุลำคม ๒๕๖๙ ประมวลผล กำรประเมินและ 
ก ำ ร จั ด ท ำ ร ำ ย ง ำนผล  ก ำ ร
ประเมิน 

หน่วยประเมินประมวลผลกำรประเมิน และจัดท ำ  
รำยงำนสรุปผลพร้อมท ำข้อเสนอแนะประกอบ 
รำยงำนผลกำรประเมินทั้งรำยหน่วยงำนและใน 
ภำพรวม ผ่ำนระบบ ITAP 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

2 เดือน ตุลำคม ๒๕๖๙ กำรกลั่นกรอง และน ำเสนอ ผล
กำรประเมิน 

น ำเสนอรำยงำนสรุปผลกำรประเมินประกอบข้อมูล 
กำรทุจริตและกรณีกำรทุจริตที่ถูกสื่อมวลชน รำยงำน
ในช่วงปีกำรประเมิน ต่อคณะกรรมกำรที่ เกี่ยวข้อง 
เพื่อพิจำรณำกล่ันกรอง และรับรองผลกำรประเมิน 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

3 เดือน ตุลำคม ๒๕๖๙ เผยแพร่ ผลกำรประเมิน หน่วยงำนสำมำรถดำวน์โหลดรำยงำนผลกำร ประเมิน
ร ำ ย ห น่ ว ย  ผ่ ำ น ร ะ บ บ  ITAP ที่ เ ว็ บ ไ ซ ต์  
https://itap.nacc.go.th/ 

ผู้บริหำร/ผู้ดูแลระบบ 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑.3 กำรชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับกำรำประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569  แก่เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ 
 สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย  ได้ด ำเนินกำรประชุมกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรม    
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำงบประมำณ พ.ศ.2569  โดยมี พ.ต.อ.ภูมี  อีคะละ  ผกก.สภ.เปือยน้อย  เป็น
ประธำนกำรประชุม  ซึ่งกำรประชุมดังกล่ำวมีวัตถุประสงค์  เพื่อแจ้งค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร       กำร
ขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ และท ำควำมเข้ำใจ กรอบกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
ของสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ประจ ำปีงบระมำณ พ.ศ.2569  ประกอบด้วย 3 ประเด็นส ำคัญ  ได้แก่ 

   1) แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (Internal Integrity and ITAP 
Transparency Assessment: IIT) 
               - สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ท ำควำมเข้ำใจในข้อค ำถำมและสร้ำงควำมตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ประเด็นข้อค ำถำมให้ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภำยในทรำบก่อนนอนท ำกำรประเมินแบบวัดกำรรบัรู้ 
             2) แบบวัดกำรรบัรูข้องผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีภำยนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

 -สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ลงลิงก์หรือ คิวอำร์โค้ดแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภำยนอก EIT ของสถำนีต ำรวจเปิดเผยน่ำจะให้บริกำรให้แก่ประชำชนขึ้นมำรับรำชกำรและ
พัฒนำให้บริกำรเพื่อสร้ำงควำมสะดวกและรวดเร็วในกำรด ำเนินกำร 

            3) กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (Open Data Integrity  and Transparency  
Assessment: OIT)  
                 - ให้สถำนีต ำรวจศึกษำกำรเข้ำใช้ระบบ ITAP พร้อมจดัท ำข้อมูลสำธำรณะตำมแบบฟอร์ม ที  ่ก ำหนด
ลงใน ระบบดังกล่ำว                         
                - ให้สถำนตี ำรวจน ำชอ่งทำงกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บรกิำร และพัฒนำ 
กำร ให้บริกำรเพื่อสรำ้งควำมรวดเรว็และควำมสะดวกให้แก่ประชำชน กอ่นท ำกำรประเมินแบบวัดกำรรับรู้ 
                     สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย มีกำรประชุมเพื่อซักซ้อม และวำงแผน เพื่อด ำเนินกำรเกี่ ยวกับ
มำตรกำร/ กิจกรรม กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ เพื่อให้ต ำรวจในสังกัด 
รับทรำบ และร่วม ปฏิบัติตำมมำตรกำร/กิจกรรม พร้อมทั้งเตรียมควำมพร้อมในกำรรับกำรตรวจสอบ จำก 
เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำน ป.ป.ช. ในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำร/กิจกรรม ได้มีกำรติดตำม และรำยงำนผล 
รวมทั้งกำรเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ ของสถำนีต ำรวจภูธเปือยน้อย และมีกำรประชุมเพื่อวำงแผน 
ในกำรท ำงำน มีกำรก ำกับติดตำมโดยผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ด้วยทุกครั้ง 
 

 

 



 2.เตรียมควำมพร้อมในกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตำมแบบตรวจกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 

    2.1 กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบ เผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตำมแบบตรวจกำรเปิดเผยขอ้มลูสำธำรณะ 
มีผู้รับผิดชอบดังนี้  

  
ดำ้น 

 
ประเดน็ทีต่อ้งยกระดับกำรพฒันำ/กำรด ำเนนิกำร 

 
ผูร้บัผดิชอบ 

 
 กำรจดัท ำ OIT 

 

  

O1 ขอ้มลูผูบ้ริหำร 
อตัรำก ำลงั และพืน้ที ่
รบัผดิชอบ 

ข้อมลูผู้บรหิำร  
• แสดงรำยนำมผู้บริหำรสถำนีต ำรวจ หัวหน้ำสถำนี
ต ำรวจและหัวหน้ำแต่ละสำยงำนที่เป็นปัจจุบัน  
ประกอบด้วยข้อมูลต่อไปน้ี  
- ยศ ชื่อ นำมสกุล   
- ต ำแหน่ง   
- รูปถ่ำย   
- ช่องทำงกำรตดิต่อ  ต้องระบุเบอร์โทรศัพท์ที่
สำมำรถตดิต่อผู้บริหำรได้โดยตรง 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
 พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง
เว็บไซต์ 

-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 
-  

O2 กำรประชำสมัพนัธข์อ้มลู
ข้อมลูขำ่วสำร 

• กำรประชำสมัพนัธข์อ้มลูขำ่วสำร   
• ประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำร  เช่น  ข้อมูลจรำจร  
กำรดูแลควำมปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน      
โดยเผยแพรี่ประชำสัมพนัธ์  ในปีงบประมำณ     
พ.ศ.2569  
• เผยแพร่สื่อสังคมออนไลน์ของสถำนีต ำรวจ      
เช่น  ่ Facebook หรือ Line เป็นต้น 
• ประชำสัมพันธ์ข้อมูลกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสที่สำมำรถเชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์หลัก
ของสถำนีต ำรวจได้ 
• มีกำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลกรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถำนีต ำรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
• ประชำสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของหน่วยงำนผ่ำน  
Link  หรือ QR Code ที่  dowloadจำกระบบ  ITAP  
โดยให้แสดงไว้บนหน้ำแรกของเว็บไซค์หลักของ
หน่วยงำนเท่ำนั้น 
 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 
 

 
 
 

 
 
 

  
 
 



O3 ผลกำรปฏิบตังิำน 
ของแตล่ะสำยงำน 

ผลกำรปฏบิัตงิำนของแตล่ะสำยงำนของสถำนตี ำรวจ 
• แสดงภำพและรำยละเอียดของกำรปฏิบัติงำน ของ
แต่ละสำยงำนของสถำนีต ำรวจสถำนีต ำรวจภูธร ใน
รอบ  3 เดือนของปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  
(เมษำยน  - มิถุนำยน 2569 ) 
• แยกรำยเดือนและเผยแพร่เป็นประจ ำทุกเดือน 
• ข้อมูลอย่ำงน้อยประกอบด้วรำยละเอียดผลกำร
ปฏิบัติงำนของแต่ละสำยงำนของสถำนีต ำรวจ     
นครบำล/สถำนีต ำรวจภูธร วัน เดือน ปี ในกำร
ปฏิบัติงำนพร้อมภำพถ่ำย 
• รำยละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ 03 ให้แสดงไว้
บนหน้ำแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงำนหรือ
สำมำรถเชื่อมโยงข้อมูลจำกหน้ำแรกของเว็บค์หลัก
ของหน่วยงำนได้ 
 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O4 คูม่อืกำรปฏิบตังิำน 
ส ำหรับเจำ้หนำ้ที ่

คู่มือกำรปฏิบัติงำนส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ 
• ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติตำม
ภำรกิจของแต่ละสำยงำน 
งำนอ ำนวยกำร   
งำนป้องกันปรำปรำม 
งำนจรำจร 
งำนสอบสวน  
 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 
 

O5 คูม่ือกำรให้บรกิำร 
ประชำชน 

คูม่อืกำรใหบ้รกิำรประชำชน 
• แสดงคู่มือกำรให้บริกำรประชำชน โดยแยกตำม
หมวดหมู่ของกำรบริกำรแต่ละสำยงำน                 
งำนอ ำนวยกำร 
งำนป้องกันปรำบปรำม    
งำนจรำจร 
งำนสืบสวน 
งำนสอบสวน) 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O6 E–Service E–Service  
  • แสดงระบบบริกำรประชำชนผ่ำนอิเล็กทรอนิกส์
ออนไลน์  โดยเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่
ประชำชนส ำหรับบริกำรด้ำนตำ่ง ๆ ของสถำนีต ำรวจ
อย่ำงน้อย 
ประกอบดว้ย   
     - ระบบแจ้งควำม Online 
     - ระบบเสียค่ำปรับ Online 
     - ระบบร้องเรียนเจ้ำหน้ำที่ต ำรวจส ำนักงำนจเร
ต ำรวจ ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 
 



-แสดงชอ่งทำงกำรเขำ้ถึงแอปิเคชัน่ Police Care 
(ต ำวจหว่งใยประชำชน) 
-แสดงชอ่งทำงกำรเขำ้ถึงระบบตดิตำมควำมคบืหนำ้
ทำงดคผำ่นแอปิเคชัน่ทำงรฐั 
 

O7 สถติผิลกำรด ำเนนิงำน สถติผิลกำรด ำเนินงำน   
• สถิติผลกำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจ ตำม
ภำรกิจหลักในเชิงสถิติประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2569 ซึ่งเป็นผลกำรด ำเนินงำนในรอบ  6 เดือน
แรก ของปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 (ตุลำคม 
2568 - มีนำคม 2569)  
• แยกรำยเดือนและเผยแพร่เป็นประจ ำทุกเดือน 
อย่ำงน้องประกอบด้วย 
  ๑) สถิติคดีอำญำตำมระบบ CRIMES 
  ๒) สถิตติั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
  ๓) สถิติกำรแจ้งควำมคบืหน้ำของกำรด ำเนินคดี
ผู้เสียหำย 
 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำท่ีจัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำท่ีจัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

O9 ขอ้มลูเงินกองทนุเพือ่
สืบสวนสอบสวนกำรปอ้งกนั
และปรำบปรำมกำรกระท ำ

ควำมผดิคดอีำญำ 

ข้อมลูเงนิกองทุนเพือ่กำรสบืสวน  สอบสวน กำร
ป้องกนัและปรำบปรำมกำรกระท ำควำมผดิทำง
อำญำ 
• ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อกำรสืบสวน  สอบสวน  กำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรกระท ำควำมผดิทำง
อำญำที่สถำนีต ำรวจไดร้บักำรจัดสรรและกำรใช้จำ่ย
เงินกองทุน ไตรมำสที่ 1 ประจ ำปี พ.ศ. 2569 
(มกรำคม 2569 – มีนำคม 2569)  
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์  PDF และรูปแบบ 
Structured  Data ที่เครื่องสำมำรถอ่ำนได ้ 
(Machine Readale) ไดแ้ก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์  
Excel หรือไฟลน ์Word เท่ำนั้น  
 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O10 แผนกำรใชจ้ำ่ย
งบประมำณประจ ำปีและ

รำยงำนผล 

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณสถำนตี ำรวจประจ ำปี 
• แผนกำรใช้จำ่ยงบประมำณของสถำนีต ำรวจ 
ประจ ำปีงบประม ำณ พ.ศ.2569 
จ ำแนกตำมแหล่งที่ไดร้ับกำรจดัสรร/สนับสนุน 
กำรรำยงำนผล 
• รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ รอบ 6 เดือน
แรก หรือ 2 ไตรมำสของปีงบประมำณ พ.ศ.2569 
(ตุลำคม 2568 – มีนำคม 2569) 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 



 • ข้อมูลกำรจดัท ำรำยงำน ได้แก่ ผลกำรใช้จ่ำย
งบประมำณเป็นไปตำมเป้ำหมำยเมื่อเทียบกับ
แผนกำรใช้จำ่ยงบประมำณ ปัญหำ /อุปสรรค 
• มีกำรรำยงำนต่อหัวหน้ำสถำนีต ำรวจ 
• เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured data ที่เครื่องสำมำรถอ่ำนได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลใน รูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์  Word เท่ำนั้น 

O11 สรปุผลกำร จดัซือ้จดัจ
ำงรำยเดอืน 

สรปุผลกำรจดัซือ้จดัจำ้งรำยเดอืน    
• สรุปผลกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจำ้งประจ ำเดือน  
โดยมีข้อมูลรำยละเอียดผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง      
อย่ำงน้อยประกอบด้วย   
1) งำนที่ซื้อหรือจัดจำ้ง 
2) วงเงินที่ซ้ือหรือจัดจ้ำง 
3) รำคำกลำง 
4) วิธีซื้อหรือจ้ำง 
5) รำยชื่อผู้เสนอรำคำ 
6) รำคำที่เสนอ 
7) ผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือก 
8) รำคำที่ตกลงซื้อหรือจ้ำง 
9) เหตุผลที่เลือกโดยสรุป 
10) เลขที่และวันที่ของสัญญำหรือข้อตกลงในกำร
ซื้อหรือจ้ำง (โดยต้องมีข้อมูลทั้งเลขที่และวันที่ของ
สัญญำหรือข้อตกลงในกำรซื้อหรือจำ้ง 

 • ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบ 6 
เดือนแรกของปีงบประมำณพ.ศ.2569 (ตุลำคม 2568 
- มีนำคม 2569) 
 • สรุปผลกำรูลรำยละเอียดผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  จ ำแนก
ข้อมูลเป็นรำยเดือน 
เผยแพร่ประจ ำทุกเดือน  กรณี  ไม่มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ใน
รอบเดือนใดให้ระบุว่ำ  ไม่มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง   
• เปิ ด เผย ท้ั ง ในรู ปแบบไฟล์   PDF  และรูปแบบ  
Structured  data ท่ีเคร่ืองสำมำรถอ่ำนได้  (Machine-
readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ ไฟล์ Excel หรือไฟล์
Word  เท่ำนั้น 
ว่ำงข้อมูลไว้    
 
 

 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 
 

  
 

 
 



O12 หลกัเกณฑบ์รหิำรและ
พฒันำ 
ก ำลงัพล 

หลักเกณฑ์กำรบริหำรและพัฒนำก ำลังพล 
• สถำนีต ำรวจมีกำรประกำศหลักเกณฯฑ์กำรบริหำร
ก ำลังพล และกำรพัฒนำก ำลังพลซึ่งเป็นไปตำมกฎ  
ระเบียบ  และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  ได้แก่ 
   - หลักเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
   - หลักเกณฑ์กำรเล่ือนขั้น  เลื่อนเงินเดือน 
   - หลักเกณฑ์กำรพัฒนำก ำลังพล 
หมำยเหต:ุ ข้อมูลกลำงของส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติได ้

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O13 ชอ่งทำงกำรแจง้ 
เรือ่งรอ้งเรยีนกำรทจุรติและ
ข้อมลูเชงิสถติเิรือ่งรอ้งเรยีน
กำรทจุรติ 

ชอ่งทำงกำรแจง้เรือ่งรอ้งเรยีนกำรทจุรติ 
• ช่องทำงกำรแจ้งเรื่องรอ้งเรียนกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ เจ้ำหน้ำที่ของสถำนีต ำรวจ 
ข้อมลูเชงิสถติเิรือ่งรอ้งเรยีนกำรทจุรติ 
• ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติ   
มิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของสถำนีต ำรวจ  
• มีข้อมูลควำมก้ำวหน้ำกำรจดักำรเรื่องร้องเรียน 
ได้แก่ จ ำนวนเรื่อง  เรือ่งที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  
 
 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O14 ประกำศนโยบำยกำร
รบัสินบน     (Anti-

BriberyPloicy) 

ประกำศนโยบำยตอ่ตำ้นกำรรบัสนิบน 
 (Anti-Bribery Policy) 
• แสดงประกำศนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรรับสินบน 
(Anti-Bribery  Policy)โดยหัวหน้ำสถำนีต ำรวจคน
ปัจจุบันในปีงบประมำณ พ.ศ.2569  และให้
เผยแพร่เป็นภำษำไทยและภำษำอังกฤษ 
เนือ้หำของนโยบำย ประกอบดว้ย 
    - วัตถุประสงค์ 
    - ขอบเขตกำรใช้บังคบั 
    - นิยำมค ำว่ำ สินบน 
    - มำตรกำรจดักำรฝำ่ฝืนนโยบำย/มำตรลงโทษ 
    - มำตรกำรติดตำมตรวจสอบ 
    - มำตรกำรคุ้มครองผูร้้องเรียน/ผู้แจ้งเบำะแส/
พยำน และกำรรกัษำควำมลับ 
     - ระบุวัน เดือน ปี ทีป่ระกำศ (ให้ประกำศในทุก
ปี ถึงแม้ว่ำหัวหน้ำสถำนีต ำรวจ  ยังเป็นบุคคลเดิม) 
อนิโฟกรำฟกินโยบำยไมร่บัของขวญัและของก ำนลั
ทกุชนดิ (No Gift  Policy) จำกกำรปฏิบตัหินำ้ที่ 
• แสดงอินโฟกรำฟิกนโยบำยไม่รับของขวัญและของ
ก ำนัลทุกชนิด  (No Gift Policy)จำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่  ทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ โดยให้แสดง
ไว้บนหน้ำแรกของเว็บไชต์หลักของหน่วยงำนเท่ำนั้น 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 



 • แสดงภำพกำรเผยแพร่  ณ  จุดบริกำร  และจดุ
ประชำสัมพันธ์ที่เห็นได้อย่ำงชัดเจน 
หมำยเหต:ุ แนวทำงกำรจัดท ำสำมำรถปรับได้ตำม
ควำมเหมำะสม 
 

015 กำรประเมินควำมเสีย่ง
กำรทจุรติ 

*แสดงข้อมูลกำรประเมนิควำมเสี่ยงกำรทุจรติ 
ประจ ำปงีบประมำณ 2569 จำกกระบวนกำรงำน
ในกำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่ทุกสำยงำน 
*ในกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทจุรติต้องมี
รำยละเอียดอย่ำงน้อยประกอบไปด้วย  
1 กระบวนงำนหรือโครงกำรที่มีควำมเสี่ยงกำรทจุริต 
2 กำรก ำหนดประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจรติ 
3 กำรก ำหนดเกณฑ์ประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต  
4 กำรประเมินระดับควำมรุนแรงของควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต  
5 กำรจัดท ำมำตรฐำนควบคุมควำมเสี่ยงกำรทุจรติ 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

016 กำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรเพือ่จดักำรควำม
เสีย่งกำรทจุรติ 

แสดงผลข้อมูลรำยงำนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำร
ทุจริตประจ ำปีงบประมำณ 2569 จ ำแนกตำมสำย
งำนที่มีรำยละเอียดอยำ่งน้อยประกอบด้วย  
1 ประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจรติ  
2 ระดับควำมเสี่ยงกำรทจุริต 
3 วิธีกำรในกำรบริหำรจดักำรควำมเสี่ยงกำรทจุรติ 
4 ผลกำรด ำเนินกำรตำมวิธีกำรในกำรบริหำรจดักำร
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
หมำยเหต ุ กรณีอยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรให้ระบุ
รำยละเอียด 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

O17 มำตรกำรกำร ยกระดับ
คณุธรรมและควำมโปรงใส

ภำยใน หนวยงำน 

มำตรกำรยกระดบัคณุธรรมและควำมโปรง่ใสภำยใน
หนว่ยงำน 
• กำรเตรียมควำมพรอ้มรับกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
( Integrity and  Transparency Assessment: 
ITA) ของสถำนีต ำรวจประจ ำปีงบประมำณ       
พ.ศ. 2569 ได้แก ่
   - ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนและก ำกับ
ติดตำม  กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำน ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity 
and Transparency  Assessment: ITA)        
ของสถำนีต ำรวจนครบำล/สถำนีต ำรวจภูธร      
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 



• ศึกษำและวิเครำะห์กรอบกำรประเมินประเด็นที่
ต้องด ำเนินกำรและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและ
พัฒนำ  ในปีงบประมำณ  พ.ศ.2569  และก ำหนด
ผู้รับผิดชอบ 
- ผู้ก ำกับ/หัวหน้ำสถำนีชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
กำรประเมินแก่เจ้ำหน้ำทีต่ ำรวจในหน่วยงำน 
 *เตรียมควำมพร้อมในกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ 
OIT ตำมแบบตรวจกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ  
- ก ำหนดผู้รับผิดชอบ  
- กำรจดัท ำเว็บไซต์ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
- กำรจดัท ำข้อมูลสำธำรณะตำมเกณฑ์กำรประเมนิ
และข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่ำงๆ  
*จัดท ำมำตรฐำนกิจกรรมที่แสดงถึงกำรพัฒนำกำร
ปฏิบัติงำนและกำรให้บริกำรเพื่อยกระดับกำร
ภำพลักษณ์ควำมสจุริตของสถำนีต ำรวจต่อสำธำรณะ
อย่ำงน้อย 1 กิจกรรม/มำตรกำร     
 

018 กำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำร
ยกระดับคุณธรรมและควำม
โปร่งใสภำยในหน่วยงำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

*เป็นกิจกรรมหรือกำรด ำเนินกำรที่สอดคล้องกันตำม
มำตรกำรยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
หน่วยงำนตำมข้อ 017 ที่สถำนีต ำรวจด ำเนินกำร
อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
- ภำพกิจกรรมที่แสดงถึงกำรศึกษำและวิเครำะห์
กรอบกำรประเมินประเด็นที่ต้องด ำเนินกำรกำร
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนำในปีงบประมำณ 
2569 และก ำหนดผู้รับผิดชอบ 
 - ภำพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้ำหน่วยงำนก ำกับ
กิจกำรกำรประเมิน 
-ภำพกิจกรรมแสดงถึงกำรเตรียมควำมพร้อมไม่
เผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ OIT ตำมแบบตรวจกำร
เผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะเช่นกำรประชุมมอบหมำย
ผู้รับผิดชอบกำรเผยแพร่ข้อมูลสำธำรณะ OIT  
 -ภำพกิจกรรมที่ แสดงถึ งกำรด ำ เนินกำรตำม
มำตรกำรกิจกรรมและพัฒนำกำรปฏิบัติและกำร
ให้บริกำรเพื่อยกระดับภำพลักษณ์และควำมสุจริต
ของสถำนีต ำรวจต่อสำธำรณะ 

ควบคุมกำรปฏิบัต ิ
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน ์ แก่นวงษ์ 

 

 
 
 
 



2.2.จัดท ำเวบ็ไซต/์ปรบัปรงุขอ้มลูใหเ้ปน็ปจัจบุนั 

 
ดำ้น 

 
ประเดน็ทีต่อ้งยกระดบักำรพฒันำ/กำรด ำเนนิกำร 
 

 
ผู้รบัผดิชอบ 

 
เวบ็ไซต ์ของสถำนี จัดท ำเว็บไซต์ หลักของสถำนี ควบคุมกำรปฏิบัติ 

- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
ปรบัปรงุเวบ็ไซต ์ เจ้ำหน้ำที่ ดูแลเว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจเปือยน้อย  (admin) 

ลงข้อมูลเป็นปัจจุบัน เปิดเผยข้อมูลสม่ ำเสมอ 
-ควบคุมกำรปฏิบัติ 

- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
เจ้ำหน้ำที่จัดท ำข้อมูล/เผยแพร่ลง

เว็บไซต์ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
 

2.3 กำรจดัท ำขอ้มูลสำธำรณะตำมเกณฑก์ำรประเมนิและขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งต่ำง 

 
ดำ้น 

 
ประเดน็ทีต่อ้งยกระดบักำรพฒันำ/กำรด ำเนนิกำร 
 

 
ผู้รบัผดิชอบ 

 
กำรออกค ำสัง่คณะท ำงำน 
และมกีำรมอบหมำยหนำ้ที ่
ชดัเจน 

ด ำเนินกำรออกค ำสั่งของหน่วยมอบหมำยให้มี      
เจ้ำหน้ำท่ีรับผิดชอบข้อมูลกำรเผยแพร่ท่ีชัดเจน   
โดยให้ผู้บังคับบัญชำ ก ำชับ ก ำกับติดตำม ให้ส่ง     
ข้อมูลให้เจ้ำหน้ำท่ีด ำเนินกำรเผยแพร่ข้อมู สำธำรณะให้
เป็นปัจจุบัน 

งำนอ ำนวยกำรจัดท ำค ำส่ัง 
ทุกสำยงำนเป็นผู้รับผิดชอบ    

  ท ำข้อมูล 
หัวหน้ำทุกสำยงำน 
 ควบคุมกำรปฎิบัติ 

กำรประชมุขบัเคลือ่น 
และ ก ำกบัตดิตำมกำร
เผยแพร ่ขอ้มลู 

มีกำรอบรมให้ควำมรู้แก่เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ 
 

พ.ต.อ.ภูมี  อีคะละ 
ผกก.สภ.เปือยน้อย 

- คณะท ำงำนขับเคลื่อน ITA สถำนี
ต ำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 



3.จัดท ำมำตรกำร/กิจกรรม ที่แสดงถึงกำรพัฒนำกำรปฏิบัตงิำน และ กำรให้บรกิำร เพื่อ ยกระดบัภำพลักษณค์วำม
สุจริตของสถำนีต ำรวจต่อสำธำรณะ  
               สถำนีต ำรวจภูธรเปือยน้อย ได้ด ำเนินกำรก ำหนดมำตรกำร/กิจกรรม ในกำรเตรียมควำมพร้อมรับ  กำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่ง ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจภูธร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ ทั้งด้ำนระบบงำนพฤติกรรมและ 
วัฒนธรรมของผู้ปฏิบัติงำนกำรสื่อสำรสร้ำงกำรรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก โดย 
ก ำหนดมำตรกำร/กิจกรรมที  ่แสดงถึงกำรพัฒนำกำรปฏิบัติงำนและกำรให้บริกำรเพื่อยกระดับภำพลักษณ์ ควำม
สุจริตของสถำนีต ำรวจต่อสำธำรณะ ดังต่อไปนี้ 

 3.1. กำรพฒันำกำรปฏบิตัิงำน 

ดำ้น มำตรกำร/กจิกรรมเพือ่ยกระดบัภำพลกัษณค์วำมสุจรติของ 
 สถำนตี ำรวจตอ่สำธำรณะ 

ผู้รบัผดิชอบ 

กำรส่ือสำร 
บทบำทภำรกิจ 

1. กำรเผยแพร่ คู่มือประชำชนในกำรขอรับบริกำรที  ่เข้ำถึงง่ำย และเข้ำใจ
ง่ำย   กำรเผยแพร่ข้อมูล เอกสำร หลักฐำน ที่ต้อง จัดเตรียมในกำรขอรับ
บริกำรต่ำง ๆ ที่มีควำมชัดเจน มีกำรส่ือสำร ภำพลักษณ์องค์กรที่ทันสมัย 
และโปร่งใส 
 ๒.กำรเผยแพร่ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนเว็บไซต์หรือสื่อสังคม 
ออนไลน์รวมถึงกำรมีช่องทำงในกำรร้องเรียนกำรทุจริตต่อกำร ปฏิบัติงำน
ของเจ้ำหน้ำท่ีและช่องทำงกำรรับฟังค ำติชมหรือควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนหรือกำรให้บริกำรผ่ำนช่องทำง ออนไลน์หรือช่องทำงอ่ืน ๆ  
3.กำร สร้ำงทีม IO เพื่อประชำสัมพันธ์หน่วย โดยสร้ำงทีม คอนเท้นต์ และ
อินฟลูเอนเซอร์ เพื่อประชำสัมพันธ์กำรท ำงำนในพื้นที่ สื่อสังคมโซเชียล 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

ผ ล ก ำ ร
ปฏิบัติงำน 

1.ปรับปรุงคุณภำพกำรด ำเนินงำน  
-กำรปฏิบัติงำนและ ให้บริกำรของเจ้ำหน้ำท่ีด้วยควำมเต็มใจ มี กำรช้ีแจง
ขั้นตอนปฏิบัติที่ชัดเจน มีกำรปฏิบัติตำมขั้นตอน และระยะเวลำที่ก ำหนด 
มีควำมเท่ำเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ  
มีกำร ให้ข้อมูลเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำร หรือกำรให้บริกำรอย่ำงชัดเจน 
เข้ำใจง่ำย ครบถ้วน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล และมีกำรอ ำนวย ควำม
สะดวก ในกำรติดตำมงำนหรือเรื่องที่เคยขอรับบริกำร -กำรปรับปรุง กำร
ให้บริกำรประชำชนที่ ลดอุปสรรค ลด ควำมยุ่งยำก ในกำรขอรับบริกำร
จำกเดิม กำรน ำเทคโนโลยีต่ำง ๆ มำใช้ในกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของ
สถำนีต ำรวจ -กำรเปิดโอกำสให้ผู้รับบริกำร ผู้มำติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้
ส่วน เสียเข้ำไปมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำร ด ำเนินงำนหรือกำร ให้บริกำร
ให้ดีขึ้น ตลอดจนกำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำนให้มีควำม โปร่งใสมำกย่ิงขึ้น 
 2.กำรใช้อุปกรณ์ กล้องบันทึกภำพขณะปฏิบัติหน้ำที่  3.จัดท ำระบบ
ประเมินควำมพึงพอใจ เพื่อให้ประชำชนได้ ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 

 
-ควบคุมกำรปฏิบัติ 

- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 
 เจ้ำหน้ำที่ 

-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

  
 

 

 

 

 



3.2 กำรพฒันำกำรใหบ้รกิำร 

                             ๒.การพฒันาการใหบ้ริการ 

สถำนที่ จดุบรกิำร มำตรกำร/กจิกรรมเพือ่ยกระดบัภำพลกัษณ์ ควำมสจุรติ 
ของสถำนตี ำรวจตอ่สำธำรณะ 

ผู้รบัผดิชอบ 

1.จุด
ประชำสัมพันธ์ 
/ สอบถำมควำม

คืบหน้ำกำร 
ด ำเนินคดี 

จุดประชำสัมพันธ์/ สอบถำมควำมคืบหน้ำกำร ด ำเนินคดี จุดประชำสัมพันธ์
ต้องจัดให้มีเจ้ำหน้ำที่ ประชำสัมพันธ์เพื่อติดต่อประสำนงำนในเบื้องต้น โดย 
ก ำหนดแผ่นป้ำยแสดงตำรำงเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์ โทรศัพท์ที่สำมำรถ
ติดต่อได ้ ต้องจัดช่องทำงที่สำมำรถให้ประชำชนสำมำรถ สอบถำมควำม
คืบหน้ำกำรด ำเนินคดีได้ และมีกำร ประชำสัมพันธ์ในห้อง One Stop 
Service 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

2.ภำพป้ำย
ประชำสัมพันธ์ 

จุดบริกำร 

ต้องจัดให้มีป้ำยพันธะสัญญำติดตั้งให้ประชำชน ได้เห็นชัดเจนที่จุดห้อง One 
Stop Service และมีประชำสัมพันธ์ในเว็บไซหน่วย 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
3.ป้ำยพันธะ

สัญญำ 
จัดท ำป้ำยพันธะสัญญำติดตั้งให้เด่นชัด ปรับปรุงให้มีควำมทันสมัย และไม่
ช ำรุด 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
4.ภำพป้ำย 

No Gift Policy 
ต้องจัดให้มีป้ำย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One Stop Service ให้
ประชำชนเห็นชัดเจน เพื่อแสดงเจตจ ำนงของหัวหน้ำสถำนีในกำรไม่ รับ
ของขวัญของก ำนัล 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 
5.ภำพป้ำย

ประชำสัมพันธ์ 
Download 

คู่มือกำร ให้บริกำร 

จัดให้มีป้ำยประชำสัมพันธ์ให้ประชำชน Download คู่มือกำรให้บริกำร ติด
ที่จุดห้อง 
 One Stop Service ให้ประชำชนทรำบ คู่มือประชำสัมพันธ์ในเว็บไซของ
สถำนี 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

6.ภำพกำรจัดสิ่ง
อ ำนวย ควำม
สะดวก กำร 
ให้บริกำร
ประชำชน 

ณ จุดบริกำร สถำนีจัดบริกำรน้ ำดื่ม ส ำหรับ ประชำชนมีที่นั่งพักระหว่ำงรอ
ติดต่อรำชกำร มี บริกำรอินเตอร์เนต WIFI ฟรีส ำหรับประชำชน จุดบริกำรมี
กำรติดตั้งให้รับชมช่อง สถำนีโทรทัศน์ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติเพื่อ ทรำบ
ข้อมูลข่ำวสำรของต ำรวจ จัดห้องน้ ำ ชำย หญิงและผู้พิกำรที่สะอำด มีบริกำร
อักษรเบล ส ำหรับผู้พิกำรทำงสำยตำ และมีท่ีจอดรถ ส ำหรับประชำชนผู้มำ
ติดต่อรำชกำรท่ีเพียงพอ 

-ควบคุมกำรปฏิบัติ 
- พ.ต.ท.พิชัย สมอดง สว.อก.ฯ 

 เจ้ำหน้ำที่ 
-ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 
-จ.ส.ต.เชำว์วัฒน์  แก่นวงษ์ 

 

                                                                                   

                                                          
 
 

                                                         พ.ต.อ. 
                                                                           (ภูมี   อีคะละ) 
                                                                        ผกก.สภ.เปือยน้อย 



กำรประชุมเตรียมควำมพร้อมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำรคัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment :ITA )  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 

ณ ห้องประชุม ศปก.ชั้น 2 สภ.เปือยน้อย 
วนั เดอืน ป ี รำยกำรประชมุ ผู้บนัทกึกำรประชมุ 

25 มีนำคม 2569 เมื่อวันที่  25 มีนำคม  2568 เวลำ 10.00 น. สภ.เปือยน้อย     
โดย พ.ต.อ.ภูมี อีคะละ ผกก.สภ.เปือยน้อย ร่วมประชุมประจ ำเดือน
ข้ำรำชกำรต ำรวจ เพื่อเตรียมควำมพร้อมในกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่ ง ใสในกำรด ำ เนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ      
(Internal Integrity and Transparency Assessment:ITA)   
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 และได้แต่งตั้งคณะท ำงำน           กำร
ขับเคลื่อน กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนของรัฐ  (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) และได้มอบหมำยให้         รอง ผกก.ป.ฯ เป็น
หัวหน้ำคณะท ำงำน และแนะน ำกรอบกำรท ำงำน กำรจัดกำรท ำ
ประเมิน IIT ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน และ EIT ของ  ผู้มีส่วนได้เสีย
ภำยนอก  เน้นย้ ำกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ไม่เรียก
รับสินบน หรือสิ่งของใดทั้งสิ้น ทั้งต่อหน้ำและลับหลัง  และให้
คณะท ำงำนท ำงำนตำมกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด ณ  ห้องประชุม 
ศปก.ชั้น 2 สภ.เปือยน้อย 

ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

ภำพประชมุเตรยีมควำมพรอ้มในกำรประเมนิคณุธรรม 
และควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำนของรฐั   

 (Internal Integrity and Transparency Assessment:ITA)   ประจ ำปงีบประมำณ  2569 

 
 
  
 
 



วัน เดือน ปี รำยกำรประชุม ผู้บันทึกกำรประชุม 
29 เมษำยน 
2569 

วันที่ 29 เมษำยน ๒๕๖9 เวลำ 09.30 น. พ.ต.อ.ภูม ี อีคะละ  
ผกก.สภ.เปือยน้อย ประชุมคณะท ำงำนกำรประเมินคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ   
 (Internal Integrity and Transparency Assessment:ITA)   
ประจ ำปีงบประมำณ  2569 
ก ำชับกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำร
ด ำ เนินงำนของหน่วยงำนภำรคัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment :ITA )  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 และ     ร่วม
ปฏิบัติตำมมำตรกำร/กิจกรรม  พร้อมทั้งเตรียมควำมพร้อมในกำร
รับกำรตรวจสอบ และได้ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องให้เป็นไปตำม
แนวทำงที่หน่วยเหนือก ำหนดเพื่อยกระดับภำพลักษณ์ควำมสุจริต
ของสถำนีต ำรวจต่อสำรณะ  ณ ห้องประชุม ศปก.ชั้น 2 สภ.เปือย
น้อย  
 

ด.ต.หญิงดวงแข อันทะชัย 

 
ภำพประชมุคณะท ำงำน กำรประเมนิคณุธรรม 

และควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำนของรฐั   
 (Internal Integrity and Transparency Assessment:ITA)   

ประจ ำปงีบประมำณ  2569 
 
 
 
 

 

 

 

 


